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PROVIilSI JAIITA TENGAH

PERATURAN BUPATI PURWORE"IO
NOMOR IOSTAIIUN 2t2l

TENTANG

PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI,
TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KEzuA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH R.A.A. TJOKRONEGORO KEI"AS C
KABUPATEN PURWORBJO

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

Menimbang

BUPATI PURWORF^IO,

batrwa unttrk melaksanakan ketentuan pasal 8 ayat
(4) Perahrran Daeratr I(abupaten Punrrgrejo Nomor 4
td'hun 2:O2t tentang Pembenhrkan dan Susunan
Perangt<at " daeratr -I(abupaten Rrrw-orejo, perlu
menetapkan Perahrran Bupati - tentang
Pembentukan, Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Rumah Sakit
Umium Daerah- R.A.A. Tjokronegoro Kelas C
I(abupaten Rrrworejo.

Mengingat : 1. Undang'Undang Nomor 13 Taturn 1950 tentang
Pembenhrkan Daerah-daeratr Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 13 Talrun 1950 tentang
Pembentut<an Daeratr-daeratr I(abupaten Dalam
Lingkringan Propinsi Jawa Tengatr (Berita Negara
Republili Indonesi Tatrun 1950 Nomor 42);

3. Undang-Ui'rdang Nomor 23 Tahun 2OL4 tentan-g
Pemerintahan Daerah (kmbaran Negara Republik
Indonesia Tahur 2Ol4 Nomor 244, Tambahart
kmbaran Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubatr beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2O2O
tentang Cipta Kerja (Iembaran Negara Republik
Indonesia Tatrun 2O2O Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
65731;

4. Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2OO9 tentang
Rumah Saldt (kmbaran Negara Republik
Indonesia Tatrun 2OO9 Nomor 153, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5O721;

1

r1 d f 1 T 7ttt fri P
1l

T fr F

fr
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.56&t=9


5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (kmbaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2O16 Nomor LL4,
Tambahan tcmbaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahtn 2OL9

tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah

Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 187, Tambahan kmbaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 77
Tahun 2015 tentang Pedoman Organisasi Rumah
Sakit (kmbaran Negara Reublik Indonesia Tahun
2O15 Nomor 159);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun
tentang Badan laYanan Umum Daerah

Negara Republik Indonesia Tahun 2O18

Nomor 1213);
8, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9O Tahun

2OLg tentsng Klasifikasi, Kodelikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia
Talrun 2Ol9 Nomor 1447);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 4
Tahun 2021, tentang Pembentukan dan Susunan

2018

Perangkat Daerah Kabupaten Purworejo
(kmbaran Daerah l(abuPaten Tahun
2021 Nomor 4, Tambahan kmbaran Daerah
Kabupaten Purworejo Nomor 4);

1O. Peraturan Bupati Puvorejo Nomor 84 Tahun
2O2L trcrrtarrg Kedudukan Susunan Organisasi
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Kesehatan Kabupaten Purworejo (Berita Daerah
Kabupaten Pur:worejo Tahun 2021 Seri D Nomor
31).

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG
KEDUDUKAN SUSUNAN ORGANISASI TUGAS DAN
FUNGSI SERTA TATA KER.JA RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH R.A.A. TJOKRONEGORO KELAS C

KABUPATEN PURWORE.IO
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BAB I

KETENTUAN UMUM

Pasal I

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:
1. Daerah adalah Kabupaten Purworejo.
2. Daerah adalah Bupati sebagai unsur

Pemerintahan Daerah Yang urusan

pelayanan kesehatan perorang.ul secara

paripurna yang menyediakan pelayanan rawat inap, rawat jdan,
dan gawat darurat.

Kel,as C yangDaeerah R.A.A

3
4
5

pemerintahan yang menjadi kevenangan Daerah Otonom'
Bupati adalah BuPati Purworejo.
Dinas adalah Dinas Kesehatan Kabupaten Purworejo'
Kepala DINKES adalah Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten
Pu::rrorejo.

6. Rumah Sakit adalah institusi pelayanan kesehatan yang

7. Rumah Sakit Umum
selanjutnya disebut RSUD R.A.A' Tjokronegoro Kelas C sebagai

Unit Organisasi Bersifat Khusus (UO adalah rumah sakit
daerah memiliki otonomi dalamyang
keuangan dan barang milik daerah serta bidang kePegawaian.

8. Direktur adalah Direktur RSUD R.A.A. Tjokronegoro Kelas C.

9. Komite Medik adalah Perangkat Rumah Sakit untuk
tata kelola klinis (clinical agar staf medis di Rumah

Sakit terjaga melalui mekanisme kredensial,
penjagaan mutu profesi medis, dan pemeliharaan etika dan

disiplin profesi medis.
10. Komite KePerawatan adalah wadah non-struktural Rumah Sakit

yang mempunyar fungsi utama dan
tenaga melalui

mekanisme kredensial penjagaan mutu Profesi, dan

etika dan disiplin Profesi.
11. Komite Tenaga Kesehatan Lain

struktural rumah sakit Yang
adalah wadah organisasi non

mempunyai fungsi utama
dan tenaga

kesehatan lain melalui kredensial, Penjagaan mutu
profesi, dan etika dan disiPlin Profesi.

12. Komite Etik dan Hukum Rumah Sakit adalah unsur orgaflsasr

nonstf,ukhrral Yang membantu kePala atau direktur rumah sakit

untuk peneraPan etika rumah sakit dan hukum
13. Komite dan Infeksi adalah organrsasr

non struktural yang dibentuk dalam RSUD R.A.A.
infeksi

KeLas C untuk dan
serta menjrusun kebiiakan dan infeksi

termasuk infeksi yang dari masyarakat

berupa tuberkulosis, Hl\I (Human

3I6
Yt(

infeksi menular lainnYa.
ImmuradeftciencY Virusl, darr
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BAB II

, KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI

Bagian Kesatu
Pembentukan

Pasal 2

Dengan Peraturan Bupati ini dibentuk RSUD R'A'A' Tjokronegoro Kelas

c.
Bagian Kedua

(1) RSUD R.A.A.

Pasal 3

Kelas C berkedudukan di bawah dan
Kepala DINKES.

(21
C meruPakan unit orgaflsasr
otonomi dalam

serta bidang kePegawaian '

(3) RSUD R.A.A. Tj Kelas C dipimpin oleh Direktur yang

meruPakan jabatan

(4) Direktur sebagaimana dimaksud Pada ayat (3) dalam

dan barang milik daerah serta bidang
Kepala DINKES.keuangan

jawab kePada

4
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(s) awaban di maksud Pada ayat (4)
laporan

Daerahdan barang milik

Pasal 4

Kelas C memPunYai tugas

dilaksanakan melalui
kerrangan serta bidang

d.

RSUD R.A.A. Tjokronegoro
pelayanan kesehatan perrorangan secara panpurna'

Pasal 5

kesehatan;
dan

teknologi bidang kesehatan dalam rangka
kesehatan dengan memperhatikan etika ilmu pengetahuan bidang

kesehatan dan
e.

DINKES sesuai dengan

BAB III

SUSUNAN ORGANISASI

Kesatu
Umum

Pasal 6

Susunan
atas :

RSUD R.A.A. Tjokronegoro Kelas C terdiri

a. Direktur;
b. Bagian Sekretariat;
c. Bidang PelaYanan;
d. BidangPenunjang;
e. Jabatan Fungsional
f. Instalasi;
g. Komite Medik;
. Komite

Komite Tenaga Kesehatan Lain;

serta penaPisan
pelayanan

tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala
tugas dan fungsi.

(1)

h
i.
j.

5
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k. Komite Pencegahan dan Pengendalian Infeksi;
l. Komite Mutu;
m. Staf Medis; dan
n. Satuan Pengawasan Intern.

(2) Baean organisasi RSUD R'A
dimaksud pada ayat (1)

.4.
tercantum dafam LamPiran Yang

merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan BuPati ini.

Bagian Kedua
Direktur

Pasal 7

Direktur bertugas memimpin penyelenggaraan Rumah Sakit'

Pasal 8

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada pasal 7'

Direktur memPunYai fungsi:
a. pelaksanaan tugas dan fungsi organisasi;

b. penetapan keb[iakan RSUD R.A.A. Tjokronegoro

Kelas C sesuai dengan
penyelenggaraan tugas dan tungsi RSUD R.A.A. Tj okronegoro Kelas

Kelas C sebagaimana

tugas bidang,
unit organisasi

c.
C;

d. pembinaan' pengawasan, dan pengendalian pelaksanaan tugas dan

fungsi organisasi;

". *rir.""ol"t evaluasi, pencatatan, dan pelaporan;dan

i. ;;ir6; tugas kedinasan tain yang diberikan oleh Kepala

bINXBS sesuai tugas dan fungsi.

Bagian Ketiga
Bagan Sekretariat

Pasal 9

BagranSekretariatberkedudukandibawahdanbertanggung
jawab kepada Direlctur.

(1)

Ql Bagian Sekretariat dipimpin oleh Kepala Bagian'

Pasal 10

Bagan Sekretariat sebagaimana dimaksud pada pasal 9 ayat (1)

tugas melaksanakan koordinasi dalam

perumusEur kebijakan teknis dan
serta dukungan administrasi Pada seluruh
di lingkungan RSUD R.A.A. Tjokronegoro Kelas C.

6
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a.
b.
c.

Pasal 11

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1O'

Bagran Sekretariat fungsi:
penyspan kebijakan teknis;

tugas bidang secara terPadu;
pelayanan dan

pelayanan dan Pengendalian
keuangan;

pelayanan dan

yang meliputi umum dan dan
oleh Direkhrrtugas kedinasan lain Yang diberikan

sesuai dengan tugas dan fungsi.

Pasal 12

d.

e.

f.

(1) Bagian Sekretariat, membawahkan
Subbagian Perencanaana.

(2) Subbagian sebagaimana dimaksud pada ayat (1)' dipimpin oleh

Kepala Subbagian y.tg u"t;;; ai ua*arr dan bertanggung jawab

keiada KepalaBagian Sekretariat'

b. Subbagian Keuangan;
c. Subbagian Umum dan

dan

Pasal 13

Subbagian Perencanaan tugas menyiapkan bahan

dan melaksanakan kebiiakan teknis serta melakukan

administrasi Perencanaan Yang meliputi:

a menlnlsrrn renstra rumah sakit dan renJa perangkat daerah;

b. menYusun program dan kegiatan daerah dalam dokumen

c. men]rusrrn dokumen evaluasi daerah;

d. melakukan koordinasi dan
daerah;

e. melakukan evaluasi kinerja daerah

meLakukan Pengelolaan data dan informasi kesehatan;

7

f.

1.

g melakukan sistem informasi kesehatan;
alat/perangkat sistem informasi kesehatan

dan jaringan intemet;
kebutuhan dan

daya manusia kesehatan untuk UKP dan UKM manusia di

KabuPaten;dan
kedinasan lain yang berikan oleh Kepala Bagian

h.

j.

sumber
wilayah

7 11 I

sesuai tugas
tugas
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Pasal 14

Subbagian Keuangan mempunyai tugas menyiapkan bahan perumusan
dan melaksanakan kebljakan teknis, melayani dan
administrasi keuangan yang meliputi:

gaji dan tunjangan ASN;
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN;

menyiapkan bahan pelaksanaan verifikasi;
b.
c.

c.
h.
i.
j.

d. menyusun akuntansi dan
e. melakukan

f. menyusun laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD;
men5rusun laporan keuangan bulanan/ semesteran;
melaksanakan pen5rusunatr pelaporan prognosls realisasi Ernggaran;
melaksanakan pen5rusunan pelaporan keuangan akhir
melaksanaan tugas kedinasan lain yang berikan oleh Kepala Bagian
sesuai tugas jabatannya.

Pasal 15

Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas menYiaPkan
bahan perumusan dan melaksanakan kebljakan teknis, melayani dan

pelaporan keuangan;
dan penyiapan bahan tanggaPan

a.
b.

administrasi umum

administrasi umum meliPuti:
jasa surat men5rurat;

2. jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
3. jasa peralatan dan perlengkapan kantor;
4. jasa jaminan kesehatan PNS;

5. menyediakan jasa Pemeliharaan dan perizinan kendaraan

jasa
jasa

kebersihan kantor;
peralatan kerja;

alat tulis kantor;
barang cetakan dan
komponen instalasi listrik/penerangan bangunan

kantor;

dan kepegawaian, yang
barang milik daerah;

peralatan dan perlengt<apan kantor;
peralatan rumah tangga;

bahan bacaan dan Peraturan

mobil jabatan;
kendaraan dinas/

meliputi:

rumah jabatan/dinas;
gedung kantor;

1.

Dinas I
6.
7.
8.
9.
10.

11.
t2.
13.

undangan
t4. bahan logistik kantor;

makanan dan minuman;15.
16. rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luarmelaksanakan

daerah;
17. melakukan Pengadaan
1 8. melalrukan Pengadaan
19. melakukan pengadaan
20. melakukan Pengadaan

8
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21. melakukan
22. melakukan
23. melakukan
24. melakukan
25. melakukan
26. melalnrkan
27. melakukan
28. melakukan

29

30. melakukan
kantor;

31. melakukan
jabatan/dinas;

32. melakukan
kantor;

33. melakukart

pengadaan

Dinas/Operasional;

jabatan/dinas;

peralatan rumah jabatan/ dinas;
peralatan gedung kantor;
mebeleur;

rutin/
rutin/
rutin/
rutin/

berkala rumah jabatan;
berkala rumah dinas;
berkala gedung kantor;
berkala mobil jabatan;

rutin/berkala kendaraan

rutin/berkala perlengkapan rumah

rutin/berkala perlenglapan gedung

rutin/berkala Peralatan rumah

rutin/berkala Peralatan gedung

rutin/ berkala mebeleur;

c.
d.
e,
f.
c.

j

Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan

Tinglat Daerah Kabupaten,dengan
penelitian kesehatan;

h. melakukan Pembinaan dan pengawasan sumber daya manusla

kesehatan un
meliputi;
1. melakukan

tuk UKM dan UKP tingkat Daerah Kabupaten/Kota,

2. pengelolaan sistem informasi Sumber Daya Manusia Kesehatan'

i. melakukan mutu dan Peningkatan
teknis sumber daYa manusia kesehatan tingfut daerah kabuPaten

dengan melakukan Peningkatan kompetensi dan kualifikasi sumber

daya manusia kesehatan;
teknis, Pengawasan
kabupaten dengan

praktik tenaga

34. sedang/ berat rumah jabatan;

35 . merehabilitasi sedang/berat rumah dinas;

36. merehabilitasi sedang/ berat rumah gedung kantor;

37. merehabilitasi sedang/ berat mobil jabatan;dan

38. merehabilitasi sedang/ berat kendaraan Dinas/
pengadaaan barang milik daerah;

Jasa penunJang urusan
barang milik daerah;

dan pengawasan sumber daya manusia

melakukan
kesehatan di wilaYah

kapasitas sumber daya manusiapelatihan untuk
Kesehatan;dan

k. ;;"i;;;; tugas kedinasan lain yang berikan oleh Kepala Bagian

sesuai tugas jabatannYa'
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Bagran Keempat
Bidang Pelayanan

Pasal 16

(1) Bidang Pelayanan berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab

kepada Direktur.

(2) Bidang Pelayanan dipimpin oleh Kepala Bidang Pelayanan'

Pasal 17

Bidang Pelayanan sebagaimana dimaksud pada
tugas tugas

kebijakan teknis, koordinasi,
tugas bidang pelaYanan medis dan

Dalam
Bidang

Pasal 18

tugas sebagaimana dimaksud pada pasal 17,

Pelayanan mempunyai fungsi
teknis, koordinasi, dana. penylaPan perumusan kebiiakan

tugas bidang pelayanan medis;

b. penyiapan kebijakan teknis, koordinasi, pembinaan dan
tugas bidang keperawatan; dan

tugas kedinasan lain Yang diberikan oleh Direktur sesuaic.
tugas dan fungsi.

(1) Bidang Pelayanan
a. Seksi
b. Seksi

(21 Seksi sebagaimana
Seksi yang berada
Bidang Pelayanan.

Pelayanan Medis; dan

pasal 16 ayat (1)
bahan perumusan

membina dan

Pasal 19

Pasal 2O

tugas bahan

pelayanan kesehatan orang dengan risiko

pelayanan kesehatan bagi penduduk

dimaksud pada ayat (1), dipimpin ol+ $Jp+
di bawah adn bertanggungjawab kepada Kepala

a.

Seksi PelaYanan Medis

tuberkulosis;
2. melakukan Pengelolaan

terinfeksi HIV;
3. melalrukan

luar biasa (KLB);

dan melaksanakan kebijakan teknis serta melakukan

UKP rujukan

orang terduga

I117143
Ft

pada kondisi kejadian
10
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4. melakukan
terdampak

5. melakukan
6. melakukan

masalah
7. melakukan
8. melakukan
9. melakukan

pengelolaan pelayanan kesehatan bogl
kiisis akibat behcana dan/ atau berpotensi bencana;

surveilans kesehatan;

Jlwa
kesehatan orang dengan

NAPzA

dan tidak
menular;

1O. melakukan pengelolaan j
11.
12.
13.

t4.
15.
16.

1
1

1

b.

Pasal 21

hipertensi;
8. melakukan pelayanan kesehatan diabetes

9. melakukan pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan
iwa berat.

tugas kedinasan lain yang diberikan oleh KePala

Bidang Pelayanan sesual tugas jabatannya.

J

b.

Bagian Kelima
Bidang Penurlang

Pas,L22

(11 Bidang Penunjang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab
' ' 

kepada Direktur.
11
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(2) Bidang Penunjang dipimpin oleh Kepala Bidang.

Pasal 23

Bidang tugas bahan perumusan
membina dankebljakan teknis, melakanakan

tugas bidang penunjang medis dan
penunjang non medis.

Dalam
Bidang

Pasal24

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada pasal 23,
Penunjang mempunyai fungsi :

a. penyEpan perumusan kebijakan teknis, koordinasi, pembinaan dan
tugas bidang penunjang medis;

b. penyiapan perumusan kebijakan teknis, koordinasi, pembinaan dan
tugas bidang penunjang non medis; dan

tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Direkturc.

a.

Seksi

sesuai tugas dan fungsi.

Pasal 25

Medis mempunyar tugas bahan
dan kebliakan teknis serta melakukan

bidang penunJang medis, yang meliPuti:
fasilitas pelayanan kesehatan untuk UKM dan UKP

Kewenangan Daerah KabuPaten, meliPuti:
pengadaan alat kesehatan /alat penunjang medik

fasilitas pelayanan kesehatan;
dan pemeliharaan alat kalibrasi;

1.

obat, vaksin;
bahan habis pakal dan

rutin dan berkala alat kesehatan/alat
medik fasilitas Pelayanan kesehatan.
layanan kesehatan untuk UKM dan UKP rujukan

tinglat daerah, dengan meLakukan dan
spesrmen penyakit Potensial ke

Seksi Penunjang Non Medis tugas bahan

perumusan dan keb[jakan teknis serta melakukan

pembinaan bidang penunJang non medis yang meliPuti:

2.melakukan
3.melakukan
4.melakukan
5.melakukan

penunjang
b.

Rujukan/Nasional;dan

". 
*"i"k"rr.k rr tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang Penunjang sesuai dengan tugas jabatannya'

Pasal 26

fasilitas pel,aYanan kesehatan untuk UKM dan UKP

Kewenangan Daerah KabuPaten,
pengembangan Rumah Sakit;

+,+7
9\-

a.

1. melakukan
t2
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2. merehabilitasi dan memelihara rumah sakit;
merehabilitasi dan memelihara rumah dinas tenaga kesehatan;
melakukan pengadaan sarana fasilitas PelaYanan kesehatan;

3.
4.
5.

6.
7.

pelayanan kesehatan;
*"-"titt"t" sarana fasilitas pelayanan kesehatan;
melakukan pembangunan 

- Rumah Sakit beserta sarana dan

melakukan Pengadaan prasarana dan fasilitas

memelihara
kesehatan.

prasafana dan pendukung fasilitas pelayanan
prasarana

rn

b. layanan kesehatan untuk UKM dan UKP rujuf<an

dlngan melalrukan pengelolaan pelayanan kesehatan

c

tingkat daerah

tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang

Penunjang sesrrai dengan tugas jabatannya'

Bagtan Keenam
Jabatan Fungsional

Pasal27

(1) Pejabat Fungsional sebagai pelaksana teknis
pada RSUD R.A.A. Tjokronegono Kelas C.

(21 Pejabat fungsional dimaksud Pada ayat (1)

berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab secara langsung

kepada Pejabat PimPinan Tinggi Pratama, Pejabat

abat Pengawas Yang memiliki keterkaitan dengan

pelaksanaanhrgas Jabatan

(3) Kedudukan Pejabat Fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat

(21 dalam petajabatan analisis tugas dan

fungsi unit kerja, analisis jabatan' dan analisis beban kerja

dilaksanakan sesuai ketentuan Peraturan

(4) Jenis dan jenjang Jabatan sebagaimana dimaksud Pada

ayat (1), diatur sesuai ketentuan peraturan Perundang-undangan

(s) Pembinaan terhadap Pejabat Fungsional sebagaimana dimaksud

pada ayat (1), dilakukan sesuai ketentuan peraturan

Pasal 28

Jabatan
Jabatan

tugas dan fungsi sesuai dengan
ketentuan Peraturan

4 6
A

7 1 1 1

atau Pej
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Bagian Ketujuh
Instalasi

Pasal 29

(1) Untuk mendukung pelaksanaan tuga.s dan fungsi rumah sakit,
Direlrtur dapat membentuk Instalasi;

(21 Pembentukan, jumlah, jenis dan tugas masing-masing instalasi
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) ditetapkan diatur dengan
Peraturan Direktur sesuai kebutuhan.

(3) Instalasi unit non struktural, berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Direktur melalui koordinasi
dengan bidang,/bagian.

(4) Instalasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin oleh
seorang Kepala Instalasi, dan dibantu oleh tenaga fungsional dan
atau non medis.

(5) Kepala Instalasi sebagaimana dimaksud pada ayat (a) diangkat
dan diberhentikan oleh Direktur.

Pasal 3O

Instalasi mempunyai tugas menyelenggarakan kegiatan pelayanan,
pendidikan dan penelitian rumah sakit.

Bagran Kedelapan
Komite Medik

Pasal 31

(1) Komite Medik berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab
kepada Direktur.

(2) Komite Medik sebagaimana dimaksud dalam ayat (1) dipimpin oleh
seorang anggota Komite Medik senior sebqgai Ketua Komite Medik.

(3) Ketua Komite Medik sebagaimana dimaksud pada ayat l2l
jabatan non struktural yang dianglat dan

diberhentikan dengan Keputusan Direktur.

Pasd 32

Komite Medik mempunyai tugas meningkatkan profesionalisme staf
medis yang bekerja di rumah sakit melalui :

* *"irko-lorr kredensial bagi seluruh staf medis yang akan
melakukan pelayanan medis di rumah sakit;

t4
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b. memelihara mutu profesi staf medis; dan
c. menjaga disiplin, etika, dan perilaku profesi staf medis.

Bagan Kesembilan
Komite Keperawatan

Pasal 33

(1) Komite Keperawatan berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab kepada Direktur.

(2) Komite Keperawatan dipimpin oleh seorang anggota Komite
Keperawatan Senior sebagai Ketua Komite Keperawatan.

(3) Ketua Komite Keperawatan
jabatan non

sebagaimana dimaksud pada ayat (2)

struktural yang diangkat dan
diberhentikan dengan Keputusan Direktur.

Pasal 34

Komite Keperawatan mempunyai tugas membantu Direktur dalam

a- melakukan sosialisasi kode etik profesi tenaga keperawatan;
b. melakukan pembinaan etik dan disiplin profesi tenaga keperawatan;

masalah pelanggaran disiplin danc.

d.
e.

masalah etik dalam kehidupan profesi dan pelayanan asuhan
dan kebidanan;

pencabutan kewenangan klinis; dan
memberikan pertimbangan dalam mengambil keputusan etis dalam
asuhan keperawatan dan kebidanan.

Bagian Kesepuluh
Komite Tenaga Kesehatan lain

Pasal 35

(1) Komite Tenaga Kesehatan Lain berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Direktur.

(2) Komite Tenaga Kesehatan Lain dipimpin oleh seorang anggota

Komite Tenaga Kesehatan Lain sebagai Ketua Komite Tenaga

Kesehatan Lain.

(3) Ketua Komite Tenaga Kesehatan Lain sebagaimana dimaksud pada
jabatan non struktural yang diangkat dan
Keputusan Direktur.

ayat (21

diberhentikan dengan
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Pasal 36

Komite Tenaga Kesehatan Lain mempunyai tugas membantu Direktur
dalam
a. standar binaan asuhan pral<tik tenaga kesehatan lain

RSUD R.A.A Tjokronegoro Kelas C;dan
b. pembinaan etika Profesi tenaga kesehatan lain berdasarkan

ketentuan peraturan Perundang-

Bagian Kesebelas
Komite Etik dan Hukum

Pasal 37

(1) Komite Etik dan Hukum berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab kepada Direktur.

(2) Komite Etik dan Hukum dipimpin oleh seorang anggota_Komite Etik
Rumah Sakit senior sebagol Ketua Komite Etik Rumah Sakit'

(3) Ketua Komite Etik dan Hukum sebagaimana dimaksud pada aYat

(21 merupakan jabatan non strukhrral yang diangkat dan
dengan Keputusan Direkhrr'

Pasal 38

Komite Etik dan Hukum bertugas meningka.tkan dan menJaSa

kepatuhan penerapErn etika dan hukum di Rumah Sakit, dengan cara:

1. menyusun Panduan Etik dan Perilaku (Code of ConduS;
2. menyu.sun Pedoman Etika Pelayanan;
3. membina Penerapan Etika Pelayanan, Etika Penyelenggaraan dan

hukum perumahsakitan;
penerapan Etika Pelayanan dan Etika4 mengawasr

5. memberikan analisis dan pertimbangan etik dan hukum pada
hukum;

dalam melakukan Pilihan
sengketa (alternaliue disPle resofution) dan/ atau advokasi hukum

kasus hukum;
kasus pelanggaran etika pelayanan Yang tidak

dapat diselesaikan oleh komite etika profesi terkait atau kasus

etika antar profesi di Rumah Sakit;
memberikan kepada KePala atau Direktur Rumah

Sakit mengenai kebljakan, peraturan, Pedoman, dan standar Yang

memiliki damPak etik dan/atau hukum; dan

memberikan dan/atau rekomendasi terkait

pemberian bantuan hukum dan rehabilitasi bagi sumber daYa

rumah sakit.

6.

7.

8.

9.

' 
i/-rr

i jl1ad7

?
6tL3

manusla
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Bagran Kedua belas
Komite Pencegahan Dan Pengendalian Infeksi

Pasal 39

(1) Komite dan Infeksi berkedudukan di
bawah dan bertanggung jawab kepada Direktur.

(2) Komite Pencegahan dan Pengendalian Infeksi dipimpin oleh seorang
anggota Komite dan Infeksi senior

Infeksi.

Infeksi sebagaimana
non struktural yang
Direkhrr.

sebagai Ketua Komite Pencegahan dan Pengendalian

(3) Ketua Komite Pencegahan dan Pengendalian
dimaksud pada ayat (2) merupakan jabatan
diangkat dan diberhentikan dengan Keputusan

Pasal 4O

Komite dan
membantu Direktur dalam

Infeksi mempunyai tugas
kegiatan kegiatan

perencanaan, pelaksanaan, monitoring dan evaluasi, dan
pencegahan dan pengendalian infeksi.

Bagan Ketiga Belas
Komite Mutu

Pasal 41

(1) Komite Mutu berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab
kepada Direktur.

(2) Komite Mutu dipimpin oleh seorang anggota Komite Mutu Rumah' ' Sakit senior sebagaiKetua Komite Mutu Rumah Sakit.

(3) Ketua Komite Mutu Rumah Sakit sebagaimana dimaksud pada ayat
(2t jabatan non struktural Yang

tusan Direktur.

Pasal 42

diangkat dan
diberhen tikan dengan Kepu

Komite Mutu memPunYai tugas
dan evaluasi

risiko di Rumah Sakit.

membantu Direktur dalam
mutu, keselamatan Pasien, dan

(1)

Bagan KeemPat Belas
KelomPok Staf Medis

Pasal 43

Staf Medis berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab kepada Direlrhrr.

t7
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(2) Kelompok Staf Medis
Senior sebagai Ketua Kelompok.

oleh seorang anggota Staf Medis

Kelompok

pengobatan,

Pasal 44

Staf Medis memPunYai tugas meliputi :

kegiatan profesi yang meliputi
akibat penyakit

a.

b.

c.

dan membuat laPoran

diagnosis,
dan

paikan

proses

tindak lanjut

d. menyusun,
pemantauan indikator muhr klinik.

Bagian Kelima Belas
Satuan Pengawasan Intern

Pasal 45

(2) Satuan Pengawasan Intern dipimpin
Pemeriksaan Internal senior sebagai Ketua

Pasal 46

(1) Satuan Pengawasan Intern
jawab kepada Direkfirr.

e. membuat laPoran hasil
laporan tersebut kePada

terhadap
tata kelol,a dan uPaYa

dan melaporkan
c. memantau,

oleh
aparat

BLU;
h.melakukan
i. melakukan

revlu laporan keuangan

Intern dan menyam
BLU dan dewan Pengawas;

oleh anggota Satuan

di bawah dan

Satuan Pengawasan Intern tugas, meliPuti:
a. menyusun dan rencana Pengawasan Intem;
b. menguji dan pelaksanaan Pengendalian intern dan

sistem manajemen risiko;
dan penilaian atas efisiensi dan efektivitasc. melakukan

sumber daya manusia,di bidang keuangan, akuntansi,
pemasaran, teknologi informasi, dan kegiatan lainnya;

d. memberikan saran dan informasi Yang objektif tentang

kegiatan Yang diawasi pada semua tingkat manaJemen

f. I
strategi bisnis BLU;

J.

khusus aPabila diperlukan; dan
tugas lainnya berdasarkan penugasan sesual dengan

ketentuan Perundang-undangan'

wjtutr
\:
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BAB IV

TATA KER^'A

Pasat 47

RSUD R.A.A. 'Iliokronegoro Kelas C bersifat otonom dalam
penyelenggaraan tata kelola rumah sakit dan tata kelola klinis serta
menerapkan pola pengelolaan keuangan Badan Layanan Umum
Daerah.

Pasal 48

Direktur, Kepala Bidang, Kepala Bagran, Kepala Seksi, Kepala
Subbagian, Ketua Komite Medik, Ketua Komite Keperawatan, Ketua
Komite Tenaga Kesehatan Lain, Ketua Komite Etik dan Hukum, Ketua
Kelompok Staf Medis, Ketua SPI, Kepala Instalasi, dan Jabatan
Fungsional pada RSUD R.A.A. Tjokronegoro Kelas C dalam
melaksanakan tugasnya memperhatikan prinsip manajemen yang
meliputi perrencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, monitoring,
evaluasi dan pelaporan sesuai dengan bidang tugas masing-masing.

Pasal 49

Dalam melaksanakan tugas, Direktur, Kepala Bidang, Kepala Bagian,
Kepal,a Seksi, Kepala Subbagian, Ketua Komite Medik, Ketua Komite
Keperawatan, Ketua Komite Tenaga Kesehatan Lain, Ketua Komite Etik
dan Hukum, Ketua Kelompok Staf Medis, Ketua SPI, Kepala InstaLasi,
dan Jabatan Fungsional pada RSUD R.A.A. Tjokronegoro Kelas C wajib
menerapl<an prinsip koordinasi, integrasi dan sinkronisasi secara
vertikal maupun horizontal baik ke dalam maupun antar satuan
organisasi datam lingkungan Pemerintah Daerah serta instansi lain
sesuai dengan bidang tugas masing-masing.

Pasal 5O

(1) Direktur, Kepala Bidang, Kepala Bagran, Kepala Seksi, Kepala' ' 
Subbagian, Ketua Komite Medik, Ketua Komite Keperawatan: fetua
KomitJ Tenaga Kesehatan lain, Ketua Komite Etik dan Hukum'
Ketua Kelompot Staf Medis, Ketua SPI, dan Kepala Instalasi -pada
RSUD R.A.A-. Tjokronegoro Kelas C bertanggung jawab dalam
memimpin, mengkoordinasikan dan memberikan bimbingan serta
petunjuk bagi pelaksanaan tugas bawahan masing-masing'

{2) Direktur, KepaLa Bidang, Kepala Bag'an, Kepala Seksi, Kepala
' ' Subbasian, xetua Komite Medik, Ketua Komite Keperawatan, {etua

*o*it"" Tenaga Kesehatan Lain, Ketua {9mite Etik dan Hukum'
fitu" Xetomiok Staf Medis, Ketua SfI,- Kepala Instalasi' dan

fi;t . F""g:tnal pada RSiD R.A.A. Tjokronegoro Kelas c wajib
r"""gk"tt ain mematut i petunjuk dan bertanggung jawab pada

atasan masrng-masrng serti menyampaikan laporan tepat waktu'

6
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(3) Dalam
tembusan

(4)

keplda.
orgamsasr
C yalg

atasan,
lain di
secafa

diatur sesuar

Seksi, KePala
Ketua

Hukum, Ketua
dan Jabatan
diangkat dan

laporan rnaslng-nrasrng
kepada satuan

R.A.A. rjokronegoro Kelas
mempunYai hubungan kerja.

Pasal 51

BAB V

KEPEGAUIAIAN

Pasal 52

BABVI

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 54

serta

Pasal 53

yang berwenang sesuar

1
1

I ,{1t

-L-il7
9r1-LE-{_
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Pasal 55

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal I Jarruari 2022

Agar setiap orang memerintahkan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah

t

Ditetapkan di Purworejo
pada tanggal 21 3.tt-La aEl

BUPATI PURWORE.'O}

AGUS BASTIAN

di Purworejo
pada tanggal 8t tqtrlc tzt
SEKRETARIS KABUPATEN PURWORE.JO,

( seto RoMADHoN

BERITA DAERAH KABUPATEN PURWOREIO
TAHUN 2a2t NOMORIaSSERI r NOMOR tB
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